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Algemene voorwaarden




DoctorConnect

Algemene Voorwaarden

Artikel 1: Definities
In deze algemene voorwaarden wordt verstaan onder:

a.

DoctorConnect: DoctorConnect B.V. (KvK 73695548), DoctorConnect Interim B.V. (KvK 81009941),
tevens handelend onder de Care+Connect en andere aan DoctorConnect gelieerde
vennootschappen, gevestigd te Breda.

Opdrachtgever: de partij die met DoctorConnect een Overeenkomst aangaat of aan wie
DoctorConnect daartoe een voorstel of aanbieding doet en de aan haar gelieerde (rechts)personen.
Overeenkomst: elke afspraak tussen DoctorConnect en Opdrachtgever tot het verrichten van
Werkzaamheden en/of diensten door DoctorConnect ten behoeve van Opdrachtgever, conform het
bepaalde in de Overeenkomst.

Werkzaamheden: alle werkzaamheden en diensten waartoe door Opdrachtgever opdracht is
gegeven aan DoctorConnect, waaronder de werkzaamheden en diensten die zijn gericht op het
inzetten van Kandidaten op basis van detachering, de opdracht voor een ZZP’er, de werving en
selectie van Kandidaten voor Opdrachtgever, re-integratiebegeleiding en coaching en training, die
voortvloeien uit de Overeenkomst en die daarmee samenhangen.

(ZzP) Kandidaat: iedere natuurlijke persoon die door DoctorConnect is geselecteerd voor een
gesprek met Opdrachtgever of met wie Opdrachtgever via DoctorConnect in contact is gekomen
met de intentie om een arbeidsverhouding aan te gaan 6fwel het inzetten van de Kandidaat op basis
van detachering voor Opdrachtgever. Onder Kandidaat wordt tevens verstaan iedere zelfstandige
die in de uitoefening van zijn beroep of bedrijf door DoctorConnect is geselecteerd voor een gesprek
met Opdrachtgever of met wie Opdrachtgever via DoctorConnect in contact is gekomen met de
intentie op het plaatsen van de Kandidaat als ZZP’er voor of ten behoeve van Opdrachtgever.

Artikel 2: Toepasselijkheid

1.

Deze algemene voorwaarden zijn van toepassing op alle (toekomstige) voorstellen, aanbiedingen en
Overeenkomsten van DoctorConnect en alle vervolgopdrachten of aanvullende opdrachten.

Deze algemene voorwaarden kennen algemene bepalingen en bepalingen die alleen betrekking
hebben of een specifieke dienst of specifieke Werkzaamheden. Voor zover een (deel van een)
specifieke bepaling strijdig is met een algemene bepaling, gaat (dat deel van) die specifieke bepaling
voor op de algemene bepaling.

Algemene voorwaarden van Opdrachtgever worden niet door DoctorConnect geaccepteerd en de
toepasselijkheid daarvan wordt dan ook uitdrukkelijk van de hand gewezen.

Artikel 3: Aanbiedingen en Overeenkomsten

1.
2.

Een voorstel van DoctorConnect geldt niet automatisch voor toekomstige opdrachten.

De Overeenkomst komt tot stand en vangt aan op het moment dat een ondertekende
Overeenkomst door DoctorConnect retour is ontvangen of Opdrachtgever akkoord heeft gegeven
op een voorstel per e-mail. Is een opdracht mondeling verstrekt of is de Overeenkomst (nog) niet
ondertekend retour ontvangen? Dan komt de Overeenkomst tot stand onder deze algemene
voorwaarden zodra DoctorConnect met haar werkzaamheden is gestart.
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Aanvullingen of wijzigingen op de Overeenkomst en/of deze algemene voorwaarden en
toezeggingen door het personeel van DoctorConnect zijn alleen geldig als ze door DoctorConnect
schriftelijk zijn bevestigd. Mondelinge afspraken binden DoctorConnect niet.

Voor werkzaamheden zonder Overeenkomst geldt de factuur als Overeenkomst waarop deze
algemene voorwaarden van toepassing zijn.

De Overeenkomst wordt aangegaan voor de overeengekomen duur. De Overeenkomst eindigt van
rechtswege door het verstrijken van de overeengekomen tijd of door tussentijdse schriftelijke
opzegging van DoctorConnect of Opdrachtgever. Opzegging is mogelijk met een opzegtermijn van
één maand.

Het is beide partijen toegestaan de Overeenkomst onmiddellijk tussentijds op te zeggen indien één
der partijen in staat van faillissement of surseance van betaling verkeert.

Eventuele fouten in de Overeenkomst moeten binnen acht (8) dagen na totstandkoming van de
overeenkomst schriftelijk worden gemeld, anders vervalt dit recht.

Opdrachtgever kan zonder schriftelijke toestemming van DoctorConnect de verplichtingen uit deze
Overeenkomst niet overdragen aan derden.

Artikel 4: Uitvoering van de overeenkomst, informatieverstrekking en zorgvuldigheid

1.

DoctorConnect voert haar Werkzaamheden naar beste kunnen en met zorgvuldigheid uit.
DoctorConnect heeft uitsluitend een inspanningsverplichting. Opgegeven termijnen in verband met
het verrichten van Werkzaamheden gelden altijd als indicatie.

Een overeengekomen termijn gaat pas in nadat alle noodzakelijke informatie in het bezit is
DoctorConnect en de betaling, indien deze bij de opdracht moet geschieden, is verricht, of de
gevraagde zekerheid/het gevraagde voorschot is verstrekt.

Opdrachtgever is verplicht DoctorConnect tijdig alle juiste (schriftelijke) informatie te verstrekken
voor het uitvoeren van de Werkzaamheden. De gevolgen van het niet, niet tijdig, onjuiste of
onvolledige informatie verstrekken zijn voor rekening van Opdrachtgever.

Opdrachtgever beoordeelt zelf of de Kandidaat geschikt is en is verantwoordelijk voor de
uiteindelijke keuze. DoctorConnect is niet aansprakelijk als de Kandidaat niet aan de verwachtingen
voldoet en kan de juistheid en volledigheid van de door de Kandidaat verstrekte informatie niet
garanderen, omdat deze afhankelijk is van de Kandidaat.

Opdrachtgever is gechouden om op correcte en zorgvuldige wijze om te gaan met de Kandidaat die
door DoctorConnect is voorgedragen, en de met deze voordracht verstrekte informatie. Dit houdt
tevens in dat Opdrachtgever is gehouden aan DoctorConnect binnen vijf (5) werkdagen nadat het
kennismakingsgesprek heeft plaatsgevonden daarvan verslag te doen.

DoctorConnect is bevoegd om de nakoming van de verplichtingen op te schorten tot op het moment
dat alle opeisbare vorderingen op Opdrachtgever volledig zijn voldaan.

Artikel 5: Aansprakelijkheid

1.

De aansprakelijkheid van DoctorConnect is beperkt tot het bedrag dat door de verzekering van
DoctorConnect wordt uitgekeerd. Als de verzekering niets dekt, is de aansprakelijkheid beperkt tot
de factuurwaarde van de Overeenkomst, met een maximum van twee maanden bij doorlopende
Overeenkomsten. In elk geval is de aansprakelijkheid nooit hoger dan € 25.000,-.

DoctorConnect is niet aansprakelijkheid voor indirecte schade of gevolgschade.

DoctorConnect B.V. | Prinsenkade 7a, 4811 VB Breda
www.doctorconnect.nl | info@doctorconnect.nl | +31 (0)85 200 6199
IBAN NL29 RABO 0315 7557 76 | KvK 73695548 | BTW NL 859631266 BO1



DoctorConnect

DoctorConnect is, behoudens opzet of grove schuld, niet aansprakelijk voor schade veroorzaakt door
ingeschakelde derde(n) of voor schade als gevolge van (frauduleus) handelen, nalaten dan wel
wanprestatie van een Kandidaat.

Als Opdrachtgever zijn verplichtingen tegenover DoctorConnect niet nakomt, is Opdrachtgever
aansprakelijk voor alle schade en kosten die DoctorConnect daardoor lijdt.

De Opdrachtgever vrijwaart DoctorConnect voor aanspraken van derden die door de uitvoering van
de Overeenkomst schade lijden veroorzaakt door anderen dan DoctorConnect. Mocht
DoctorConnect toch worden aangesproken, dan moet de Opdrachtgever direct al hetgeen doen dat
van Opdrachtgever mag worden verwacht.

Indien Opdrachtgever niet snel genoeg adequate maatregelen neemt, dan mag DoctorConnect -
zonder ingebrekestelling — zelf daartoe over te gaan. Alle redelijke kosten en schade die aan de zijde
van DoctorConnect en derden daardoor ontstaan, komen voor rekening van Opdrachtgever.

In afwijking van de wettelijke verjaringstermijnen, bedraagt de verjaringstermijn van alle
vorderingen en verweren van de Opdrachtgever jegens DoctorConnect één jaar.

Deze aansprakelijkheidsbeperkingen gelden niet bij opzet of bewuste roekeloosheid van
DoctorConnect.

Artikel 6: Privacy en geheimhouding

1.

In het kader van de Overeenkomst en Werkzaamheden vindt regelmatige uitwisseling van
persoonsgegevens, met name van (ZZP)Kandidaten, plaats. Opdrachtgever en DoctorConnect zijn
gehouden deze gegevens vertrouwelijk te behandelen overeenkomstig de Algemene verordening
gegevensbescherming (AVG) en aanverwante wet- en regelgeving.

Opdrachtgever en DoctorConnect verplichten zich over en weer om zowel gedurende de looptijd
van de Overeenkomst als daarna alle informatie met betrekking tot de andere partij en/of aan de
andere partij gelieerde onderneming(en) en andere relevante zaken die verband houden met het
bedrijf van de andere partij en/of aan de andere partij gelieerde onderneming(en), ten aanzien
waarvan door een partij geheimhouding is opgelegd, of waarvan partijen het vertrouwelijke karakter
kennen of behoren te kennen, strikt geheim te houden.

In geval van overtreding van de geheimhoudingplicht door één van de partijen, is de overtredende
partij een direct opeisbare boete verschuldigd van € 5.000,- per overtreding en van € 500,- voor
iedere dag dat de overtreding voortduurt. De benadeelde partij kan in plaats daarvan volledige
schadevergoeding eisen als de werkelijke schade hoger is, en heeft altijd het recht om naleving te
eisen.

Artikel 7: Overmacht

1.

Bij overmacht is DoctorConnect niet gehouden tot het nakomen van haar verplichting(en) en heeft
DoctorConnect het recht haar verplichtingen op te schorten.

Overmacht omvat - naast hetgeen in de wet en jurisprudentie wordt begrepen — ook ziekteverzuim
van DoctorConnect’s personeel of van door DoctorConnect ingeschakelde derden en alle van buiten
komende oorzaken, voorzien of niet voorzien, waarop DoctorConnect geen invloed kan uitoefenen,
waardoor DoctorConnect niet in staat is de verplichtingen na te komen.

Als DoctorConnect door overmacht haar verplichtingen niet kan nakomen en dit niet te wijten is aan
haar grove schuld, kan DoctorConnect daarvoor niet aansprakelijk worden gesteld. Opdrachtgever
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kan dan geen (betalings-)verplichtingen opschorten, de overeenkomst ontbinden of
schadevergoeding eisen.

Als DoctorConnect een deel van haar verplichtingen al is nagekomen of kan nakomen, mag ze
hiervoor apart factureren, tenzij dit deel geen economische waarde heeft.

Artikel 8: Facturatie, betaling en opschortingsrecht

1.
2.

Tenzij schriftelijk anders is overeengekomen wordt door DoctorConnect maandelijks gefactureerd.
Opdrachtgever dient de factuur binnen veertien (14) dagen na de factuurdatum te betalen, tenzij
schriftelijk anders is overeengekomen, zonder recht op korting, verrekening of opschorting.

Na het verstrijken van de betalingstermijn is Opdrachtgever van rechtswege in verzuim. Vanaf dat
moment is over het opeisbare bedrag de wettelijke handelsrente verschuldigd. Ook is
Opdrachtgever vanaf dat moment de buitengerechtelijke incassokosten verschuldigd. Deze worden
berekend volgens het Besluit vergoeding voor buitengerechtelijke incassokosten (artikel 6:96 lid 5
BW), met een minimum van € 250,- excl. BTW.

Indien Opdrachtgever de factuur geheel of gedeeltelijk betwist, dient hij dit binnen acht (8)
kalenderdagen na factuurdatum schriftelijk, onder nauwkeurige opgaaf van redenen, aan
DoctorConnect te melden. Na deze periode vervalt het recht van Opdrachtgever om de factuur te
betwisten en wordt Opdrachtgever geacht de factuur te hebben goedgekeurd. Betwisting van de
factuur ontslaat Opdrachtgever niet van zijn betalingsverplichting.

Indien er sprake is van een surseance, faillissement, liquidatie of insolventie dan is iedere vordering
op de Opdrachtgever direct en volledig opeisbaar.

In het geval van detachering is DoctorConnect gerechtigd tussentijds tariefsverhogingen door te
voeren in het geval van (i) wijziging als gevolg van een overheidsmaatregel of andere bindende
voorschriften, (ii) wijziging van sociale lasten en premies, fiscale wetgeving en algemeen
verbindende voorschriften of (iii) wijziging als gevolg van een maatregel binnen de van toepassing
zijnde CAOQ, van de beloning of arbeidsvoorwaarden.

DoctorConnect heeft het recht om de nakoming van al haar verplichtingen op te schorten tot op dat
moment dat alle opeisbare betalingsverplichtingen door Opdrachtgever volledig zijn voldaan.

Artikel 9: Non-discriminatie

1.

Elke Kandidaat heeft gelijke kansen bij DoctorConnect ongeacht leeftijd, sekse, burgerlijke staat,
seksuele gerichtheid, levens- of geloofsovertuiging, politieke keuze, ras, etnische afkomst of
nationaliteit, een en ander onverminderd de objectieve en reéle functie-eisen en mits de Kandidaat
ten principale voldoet aan de opdracht. Zowel Opdrachtgever als DoctorConnect zullen bij het
aangaan en uitvoeren van de Overeenkomst uitsluitend voor de functie relevante eisen stellen en
mee laten wegen en geen verboden onderscheid maken op grond van godsdienst,
levensovertuiging, politieke gezindheid, geslacht, ras, nationaliteit, seksuele geaardheid, burgerlijke
staat, handicap, chronische ziekte, leeftijd of welke grond dan ook.

Artikel 10: Aangaan samenwerking met Kandidaat

1.

Het is Opdrachtgever slechts met inachtneming van het bepaalde in dit artikel toegestaan om een
samenwerking aan te gaan met een Kandidaat. Onder samenwerking wordt verstaan: elke
samenwerkingsverhouding tussen Opdrachtgever en een (ZZP) Kandidaat.
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Als Opdrachtgever voornemens is om een samenwerking met een Kandidaat aan te gaan, dan brengt
Opdrachtgever DoctorConnect hiervan tijdig schriftelijk op de hoogte.

WA&S: het is Opdrachtgever gedurende de looptijd van de Overeenkomst of indien de Opdrachtgever
de Kandidaat heeft afgewezen of de samenwerking met de Kandidaat gedurende de proeftijd heeft
beéindigd, niet toegestaan om binnen 12 maanden nadat DoctorConnect de Kandidaat heeft
voorgesteld een samenwerking aan te gaan met de Kandidaat, tenzij Opdrachtgever alsnog de
volledige werving en selectie fee, zoals overeengekomen, aan DoctorConnect heeft voldaan.
Detachering: het is Opdrachtgever slechts toegestaan om tijdens de duur van de detachering of
binnen één (1) jaar na beéindiging daarvan een samenwerking met de Kandidaat aan te gaan onder
de volgende voorwaarden: wanneer de Kandidaat nog geen 2080 uur heeft gewerkt zal
Opdrachtgever aan DoctorConnect een overnamefee verschuldigd zijn gelijk aan de resterende uren
tot 2080 uur, zulks tegen het tussen Opdrachtgever en DoctorConnect overeengekomen
(inleners/uur)tarief x 25%.

Plaatsing ZZP Kandidaat: het is Opdrachtgever slechts toegestaan om tijdens de duur van de
plaatsing van de ZZP Kandidaat of binnen één (1) jaar na beéindiging daarvan een samenwerking
met de ZZP Kandidaat aan te gaan onder de volgende voorwaarden: wanneer de ZZP Kandidaat nog
geen 2080 uur heeft gewerkt zal Opdrachtgever aan DoctorConnect een overnamefee verschuldigd
zijn gelijk aan de resterende uren tot 2080 uur, zulks tegen het tussen Opdrachtgever en
DoctorConnect overeengekomen margebedrag van DoctorConnect.

Het is Opdrachtgever, zonder voorafgaande toestemming van DoctorConnect, verboden op enigerlei
wijze gegevens over Kandidaten aan derden door te geven of Kandidaten aan derden voor te stellen.
Bij overtreding hiervan is Opdrachtgever een direct opeisbare boete verschuldigd van € 5.000,- per
overtreding en van € 500,- voor iedere dag dat de overtreding voortduurt. DoctorConnect kan in
plaats daarvan volledige schadevergoeding eisen als de werkelijke schade hoger is, en heeft altijd
het recht om naleving te eisen.

Artikel 11: Wijzigingen en aanvullingen van deze voorwaarden

1.

DoctorConnect kan deze algemene voorwaarden op ieder moment wijzigen en/of aanvullen.
Wijzigingen en/of aanvullingen zullen van kracht worden nadat deze ter kennis van Opdrachtgever
zijn gebracht en hebben geen terugwerkende kracht.

Mocht er een bepaling in deze algemene voorwaarden vernietigbaar of nietig zijn, dan blijven de
overige bepalingen in deze algemene voorwaarden wel van kracht.

Artikel 12: Toepasselijk recht en forumkeuze

1.

Op alle Overeenkomsten tussen Opdrachtgever en DoctorConnect is Nederlands recht van
toepassing.

Alle geschillen die verband houden met Overeenkomsten tussen Opdrachtgever en DoctorConnect,
worden met uitsluiting van alle gerechtelijke instanties beslecht door de bevoegde rechter in het
arrondissement waarin DoctorConnect haar woonplaats heeft.
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Artikel 13: Specifieke bepalingen met betrekking tot re-integratiebegeleiding — de dienstverlening van
DoctorConnect waarbij Doctor Connect zorgt voor begeleiding, arbeidsmarktverkenning, coaching en
bemiddeling naar een nieuwe baan of plek om te re-integreren, ook in het kader van een tweede- of
derde spoor re-integratietraject.

1.

De gevolgen van verhindering, het onvoldoende c.qg. niet meer meewerken, niet reageren of het niet
verschijnen van een werknemer zijn voor risico van Opdrachtgever in zijn hoedanigheid van
werkgever c.q. uitkeringsverstrekker.

DoctorConnect is in het bijzonder ook niet aansprakelijk voor schade, voor zover deze voortvloeit
uit het feit dat Opdrachtgever of de bij hem in dienst zijnde werknemer de adviezen van
DoctorConnect (zowel tijdens de uitvoering van de werkzaamheden door DoctorConnect als na
afronding daarvan) op enigerlei wijze niet of niet geheel opvolgt.

Opdrachtgever blijft — in hoedanigheid van werkgever van de werknemer - te allen tijde onverkort
verantwoordelijk, aansprakelijk en draagplichtig voor aanspraken, die voortvloeien uit hoofde van
de arbeidsovereenkomst met de betreffende werknemer. Daaronder worden mede begrepen
eventuele extra financiéle verplichtingen van Opdrachtgever op basis van een besluit van het UWV
ter zake een loondoorbetalingsverplichting van de werkgever in het kader van de Wet Verbetering
Poortwachter.

Artikel 14: Specifieke bepalingen met betrekking tot Werving & Selectie - de dienstverlening van
DoctorConnect gericht op de werving en/of selectie van Kandidaten voor het vervullen van (een)
vacature(s) van Opdrachtgever, teneinde een rechtstreekse arbeidsverhouding tussen een Kandidaat en
Opdrachtgever tot stand te brengen.

1.

Elke Overeenkomst tot werving & selectie is gericht op de totstandkoming van een samenwerking
tussen Opdrachtgever en een Kandidaat, waarvoor DoctorConnect een of meerdere Kandidaten zal
werven en selecteren.

Opdrachtgever wordt in de gelegenheid gesteld kosteloos kennismakingsgesprekken te houden met
de voorgedragen Kandidaat.

De Opdrachtgever is voor de werving & selectie de in de opdracht(bevestiging) of Overeenkomst
vermelde fee aan DoctorConnect verschuldigd.

DoctorConnect is gerechtigd de overeengekomen fee in rekening te brengen wanneer er tussen
Opdrachtgever de Kandidaat een arbeidsovereenkomst tot stand is gekomen of zodra
DoctorConnect er bekend mee is geworden dat Opdrachtgever een samenwerking met de Kandidaat
is aangegaan of de Kandidaat bij Opdrachtgever werkzaamheden verricht.

Opdrachtgever dient DoctorConnect onverwijld op de hoogte te stellen van het tot stand komen van
de hiervoor genoemde (arbeids)overeenkomst tussen een door DoctorConnect voorgedragen
Kandidaat en Opdrachtgever.

In het geval dat uit een voorselectie meerdere door DoctorConnect voorgestelde Kandidaten bij
Opdrachtgever in dienst treden, is Opdrachtgever gehouden per aangenomen Kandidaat de
volledige fee te voldoen.

DoctorConnect is jegens Opdrachtgever nimmer aansprakelijk voor schade die door handelen of
nalaten van de Kandidaat is veroorzaakt aan Opdrachtgever en/of aan derde(n). Opdrachtgever
vrijwaart DoctorConnect van alle schade en kosten indien DoctorConnect ter zake wordt
aangesproken door een derden.
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Garantieregeling

8.

Gedurende de eerste 3 maanden wordt er contact onderhouden met zowel Opdrachtgever als de
Kandidaat. Als de overeenkomst aangaande de werkzaamheden van de aangestelde Kandidaat bij
Opdrachtgever binnen 3 maanden wordt beéindigd, zal een nieuwe zoekopdracht worden
uitgevoerd onder hantering van de volgende kortingspercentages:

e |n de eerste maand na indiensttreding 75%

e In de tweede en derde maand na indiensttreding 50%
Deze garantieregeling geldt niet indien de overeenkomst eindigt door verwijtbaar handelen van
Opdrachtgever of Opdrachtgever niet, niet tijdig of niet behoorlijk voldoet aan enige verplichting
voortvloeiende uit de Overeenkomst. DoctorConnect behoudt zich het recht voor een hernieuwde
opdracht niet te aanvaarden en af te wijken van deze garantieregeling.

Artikel 15: Specifieke bepalingen met betrekking tot plaatsing van een ZZP Kandidaat

1.

De bemiddeling tussen DoctorConnect en Opdrachtgever komt tot stand door een schriftelijke
bevestiging van de inhoud van de Overeenkomst inzake de plaatsing van een ZZP Kandidaat door
DoctorConnect bij Opdrachtgever.

De Overeenkomst tussen DoctorConnect en Opdrachtgever tot plaatsing van een ZZP Kandidaat
wordt tevens geacht tot stand te zijn gekomen, ingeval Opdrachtgever de Overeenkomst nog niet
heeft ondertekend, maar indien uit gedraging van de Opdrachtgever of ZZP Kandidaat blijkt dat
feitelijk uitvoering is gegeven aan de Overeenkomst tussen DoctorConnect en Opdrachtgever.

De Overeenkomst ziet op het verrichten van een opdracht voor of ten behoeve van Opdrachtgever
door een ZZP Kandidaat die als zelfstandige in de uitoefening van zijn beroep op bedrijf middels
tussenkomst van DoctorConnect een opdracht verricht. De overeenkomst tussen Opdrachtgever en
DoctorConnect en tussen DoctorConnect en de ZZP Kandidaat is een overeenkomst van opdracht ex
artikel 7:400 BW, waarbij partijen niet beogen om een arbeidsrelatie ex artikel 7:610 e.v. BW of ex
artikel 7:690 e.v. BW aan te gaan. Zowel DoctorConnect als Opdrachtgever zijn niet verantwoordelijk
voor het inhouden en de afdracht van loonheffingen en/of sociale premies.

In geval van plaatsing van een ZZP Kandidaat zal de fee zoals tussen Opdrachtgever en
DoctorConnect overeengekomen in de Overeenkomst of de bevestiging van plaatsing door
Opdrachtgever aan DoctorConnect verschuldigd zijn. De fee zal berekend worden op basis van de
afspraak zoals overeengekomen in de Overeenkomst of de bevestiging van plaatsing.
Opdrachtgever verklaart zich ermee akkoord dat de ZZP Kandidaat ook voor andere opdrachtgevers
een opdracht of werkzaamheden kan verrichten.

Opdrachtgever zal zich aan de toepasselijke wet- en regelgeving houden en geen leiding geven en
toezicht houden op de werkzaamheden van de ZZP Kandidaat, noch zal Opdrachtgever
werkgeversgezag uitoefenen over ZZP Kandidaat en vrijwaart DoctorConnect voor elke
aansprakelijkheid die voortvloeit uit een schending van deze verplichtingen. De ZZP Kandidaat deelt
in beginsel de werkzaamheden zelfstandig in, maar uiteraard vindt afstemming met DoctorConnect
en Opdrachtgever plaats ingeval dat nodig is voor een goede uitvoering van de opdracht. Mocht het
nodig zijn, dan richt de ZZP Kandidaat zich naar de werktijden bij Opdrachtgever.

DoctorConnect is niet aansprakelijk voor schade veroorzaakt door handelen of nalaten van de ZZP
Kandidaat bij Opdrachtgever en bij derden. Opdrachtgever vrijwaart DoctorConnect van alle schade
en kosten als DoctorConnect ter zake wordt aangesproken door derden.
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Artikel 16: Specifieke bepaling met betrekking tot Detachering - de dienstverlening van DoctorConnect
gericht op de tewerkstelling (terbeschikkingstelling) van een Kandidaat om onder leiding en toezicht van
Opdrachtgever te werken.

1.

10.

Opdrachtgever gaat ermee akkoord dat kennismaking met een Kandidaat en eventuele andere
Kandidaten plaatsvindt onder de voorwaarden zoals in de Overeenkomst en deze algemene
voorwaarden zijn beschreven.

De overeenkomst tussen Opdrachtgever en DoctorConnect inzake de terbeschikkingstelling van een
Kandidaat komt tot stand door akkoord van Opdrachtgever op het ter beschikking stellen van een
Kandidaat (mondeling of per e-mail), ofwel zodra een door DoctorConnect voorgedragen Kandidaat
bij Opdrachtgever werkzaamheden is gaan verrichten. Vanaf dat moment is DoctorConnect
gerechtigd de overeengekomen fee in rekening te brengen.

Opdrachtgever is in het geval van detachering het tarief verschuldigd zoals tussen Opdrachtgever en
DoctorConnect is overeengekomen.

Voor aanvang van de detachering verstrekt Opdrachtgever de omschrijving van de door de
Kandidaat uit te oefenen functie, eventueel de bijbehorende inschaling in de beloningsregeling, -
indien van toepassing - de toepasselijke CAO en de overige organisatie-specifieke regelingen en
arbeidsvoorwaarden. De beloning van de Kandidaat, daaronder mede begrepen eventuele
toeslagen en kostenvergoedingen, wordt vastgesteld conform de Overeenkomst en de van
toepassing zijnde wet- en regelgeving, zulks aan de hand van de door Opdrachtgever verstrekte
informatie.

Opdrachtgever zal zich ten aanzien van de Kandidaat bij de uitoefening van het toezicht of de leiding
alsmede met betrekking tot de uitvoering van het werk gedragen op dezelfde zorgvuldige wijze als
waartoe hij ten opzichte van zijn eigen medewerkers gehouden is.

De werktijden, de arbeidsduur en de rusttijden van de Kandidaat zijn gelijk aan de bij Opdrachtgever
ter zake gebruikelijke tijden en uren, tenzij anders is overeengekomen. Opdrachtgever staat er voor
in, dat de arbeidsduur en de rust- en werktijden van de Kandidaat voldoen aan de wettelijke
vereisten. Opdrachtgever ziet er op toe dat de Kandidaat de rechtens toegestane werktijden en de
overeengekomen arbeidsomvang niet overschrijdt.

Het is Opdrachtgever niet toegestaan de Kandidaat op zijn beurt aan een derde ‘door te lenen’; dat
wil zeggen aan een derde ter beschikking te stellen voor het onder toezicht of leiding van deze derde
verrichten van werkzaamheden. Ook niet aan een (rechts)persoon waarmee Opdrachtgever in een
groep (concern) is verbonden.

Opdrachtgever kan de Kandidaat slechts te werk stellen in afwijking van het in de Overeenkomst en
voorwaarden bepaalde, indien DoctorConnect en de Kandidaat daarmee vooraf schriftelijk hebben
ingestemd.

Tewerkstelling van de Kandidaat in het buitenland door een in Nederland gevestigde Opdrachtgever
is slechts mogelijk onder strikte leiding en toezicht van Opdrachtgever en voor bepaalde tijd, indien
dit schriftelijk is overeengekomen met DoctorConnect en de Kandidaat daarmee schriftelijk heeft
ingestemd.

Opdrachtgever verklaart zich bekend met het feit dat hij in de Arbeidsomstandighedenwet wordt
aangemerkt als werkgever. Opdrachtgever is jegens de Kandidaat en DoctorConnect
verantwoordelijk voor de nakoming van de uit artikel 7:658 BW, de Arbeidsomstandighedenwet en
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11.

12.

13.

DoctorConnect

de daarmee samenhangende wet- en regelgeving voortvloeiende verplichtingen op het gebied van
de veiligheid op de werkplek en goede arbeidsomstandigheden in het algemeen.

Indien de Kandidaat een bedrijfsongeval of beroepsziekte krijgt, dient Opdrachtgever, als de wet dat
vereist, direct de bevoegde instanties informeren en een schriftelijk rapport opstellen. In dit rapport
moet duidelijk worden of het ongeval of de ziekte kwam door onvoldoende (veiligheids)maatregelen
ter voorkoming van het ongeval dan wel beroepsziekte. Opdrachtgever informeert DoctorConnect
zo snel mogelijk en stuurt een kopie van het rapport mee.

Opdrachtgever zal aan de Kandidaat vergoeden - en DoctorConnect vrijwaren tegen - alle schade
(inclusief kosten met inbegrip van de kosten van rechtsbijstand) die de Kandidaat in het kader van
de uitoefening van zijn werkzaamheden heeft geleden, lijdt en nog zal lijden, indien en voor zover
Opdrachtgever en/of DoctorConnect daarvoor aansprakelijk is onder andere op grond van de wet.
Indien het bedrijfsongeval tot de dood leidt, is Opdrachtgever gehouden alle schade (inclusief kosten
met inbegrip van de kosten van rechtsbijstand) te vergoeden (aan de nabestaande).
Opdrachtgever zal zich, voor zover mogelijk, afdoende verzekeren tegen aansprakelijkheid op grond
van het bepaalde in dit artikel. Op verzoek van DoctorConnect verstrekt Opdrachtgever een bewijs
van de verzekering.
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